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	1. Изложить, что входит в мониторинг текущих условий эксплуатации лифтов, а также изложить регламентированные требования к данным условиям. 

Условия и указания выполнения задания:
Излагается в устной форме с указанием регламентированных требований к условиям эксплуатации лифта
Для обеспечения безопасной эксплуатации лифтов владельцем должны быть выполнены следующие условия
а) обеспечение сохранности лифтового оборудования и использование лифтов только по назначению в течение всего срока эксплуатации;
б) обеспечение в помещениях с размещённым оборудованием лифта условий эксплуатации, предусмотренных документацией изготовителя (поставщика) лифтов; 
в) исключение хранения в помещениях с размещённым оборудованием лифта посторонних предметов, не имеющих отношения к обеспечению эксплуатации лифтов;
г) обеспечение возможности беспрепятственного и безопасного подхода (доступа) к помещениям с размещённым оборудованием лифта, в том числе освещения подходов;
д)  исключение доступа к помещениям с размещённым оборудованием лифта посторонних лиц; 
е) обеспечение организации хранения и учёта выдачи ключей от помещений с размещённым оборудованием лифта;
ж) обеспечение контроля доступа в помещения с размещённым оборудованием лифта;
з) обеспечение качества электропитания электрооборудования лифтов, в пределах установленных изготовителем (поставщиком) лифта:
и) обеспечить уровень освещённости этажных площадок и помещений с размещённым оборудованием лифта по ГОСТ Р 53780;
к) наличие «Правил пользования лифтом» в кабине лифта или на основном посадочном этаже;
л) наличие на основном посадочном этаже информации для связи с обслуживающим персоналом или диспетчерской службой, службой осуществляющей эвакуацию пассажиров из остановившейся кабины лифта;
м) обеспечение двухсторонней переговорной связи из кабины лифта с обслуживающим персоналом или с диспетчерской службой;
н)  исключение использования лифта по назначению  при выполнении строительных и отделочных работ в помещениях с размещённым оборудованием лифта, а также обеспечение мероприятий по предотвращению повреждения оборудования лифта;
о) обеспечение содержания в чистоте купе кабины и оборудования лифта.
п) обеспечить хранение технической документации на лифты (в том числе паспортов лифтов и внесение в них необходимых записей – может быть по договору делегировано специализированной организации).
Контроль за выполнением указанных выше условий (у владельца, в организации) возлагается на специалиста, ответственного за организацию эксплуатации лифтов, а закрепляется в соответствующей должностной инструкции.
Ответственность за организацию эксплуатации лифтов целесообразно возлагать на лицо, ответственное за эксплуатацию здания (сооружения), на которое в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации возлагается ответственность за эксплуатацию здания, включая системы инженерно-технического обеспечения, и у которого находится документация, необходимая для эксплуатации данных систем.









	


2. Составить график работы лифтёров на месяц обслуживающих 4 пассажирских лифта самостоятельного пользования в 9-и этажном жилом доме.  

Условия и указания выполнения задания:
С учётом законодательства о труде соискатель определяет необходимое количество лифтёров и составляет график  работы лифтёров при 24-х часовой смене, фамилии и инициалы лифтёров – условные.
(В 24-х часовой смене 3 (три) часа предусмотрены на личные нужды работника (на отдых, приём пищи, …)
 Графики составляются на макете – листе заготовке графика – Приложение 2. 
Сначала соискатель, ориентируясь на данные практического задания (тип использования здания - жилой дом, больница, санаторий и т.п.) должен определить режим работы лифтов в сутки (8, 12, 24 часа) и, соответственно, определить исходное время для определения продолжительности смены в часах     
Определив время работы лифтов (в данном задании – круглосуточно), учитывая то, что каждый лифт должен быть подвергнут ежесменному осмотру, а также количество лифтов и их этажность, соискатель, с учётом требований законодательства о труде (сорокачасовая неделя), должен определить потребное количество лифтёров для обслуживания лифтов.
 Для четырёх лифтов по 9 этажей и 24-и часовом режиме их работы необходимо четыре лифтёра.
При составлении графика у лифтёров получится по семь-восемь 24-х часовых смен.
Вычитая из 24 часов смены три часа на личные нужды работника (на отдых, приём пищи, …) соискатель получит: 21х8=168 (21х7=147) часов – лимит рабочих часов в месяц для лифтёра, что очень близко к регламентированным требованиям ТК РФ.






	2. Составить график работы лифтёров на месяц обслуживающих 4 пассажирских лифта самостоятельного пользования в 9-и этажном санаторном корпусе.  
Условия и указания выполнения задания:
 С учётом законодательства о труде соискатель определяет необходимое количество лифтёров и составляет график работы лифтёров при 12-и часовой смене, фамилии и инициалы лифтёров – условные.
(В 12-и часовой смене 1 (один) час предусмотрен на личные нужды работника (на отдых, приём пищи, …)
 Графики составляются на макете – листе заготовке графика – Приложение 2. 

Сначала соискатель, ориентируясь на данные практического задания (тип использования здания - жилой дом, больница, санаторий и т.п.) должен определить режим работы лифтов в сутки (8, 12, 24 часа) и, соответственно, определить исходное время для определения продолжительности смены в часах     
Определив время работы лифтов (в данном задании – круглосуточно), учитывая то, что каждый лифт должен быть подвергнут ежесменному осмотру, а также количество лифтов и их этажность, соискатель, с учётом требований законодательства о труде (сорокачасовая неделя), должен определить потребное количество лифтёров для обслуживания лифтов.
 Для четырёх лифтов по 9 этажей и 24-и часовом режиме их работы необходимо четыре лифтёра.
При составлении графика у лифтёров получится по пятнадцать 12-и часовых смен.
Вычитая из 12 часов смены один час на личные нужды работника (на отдых, приём пищи, …) соискатель получит: 11 х 15=165 часов – лимит рабочих часов в месяц для лифтёра, что очень близко к регламентированным требованиям ТК РФ.






	3. Изложить перечень работ при ежесменном осмотре лифтёром пассажирского лифта с автоматическим приводом дверей и объём этих работ
Перечень и объём работ при ежесменном осмотре лифта лифтёром излагается письменно с учётом модели лифта
При проведении осмотра пассажирского лифта с автоматическим приводом дверей лифтёр должен:
- при приёме смены ознакомиться с записями предыдущей смены в «Журнале 
  ежесменного осмотра лифта»;
- проверить исправность замков и выключателей безопасности дверей шахты 
  и кабины;
- выборочно проверить не менее чем на трёх посадочных площадках точность 
  остановки кабины при движении «вверх» и «вниз»;
- проверить исправность подвижного пола (при наличии такового), электромеханического (электронного) реверса (при его наличии);
- убедиться в наличии освещения кабины лифта и посадочных площадок;
- проверить исправность действия кнопки «Двери», светового сигнала 
  «Занято» на всех посадочных площадках, светового табло, световой 
  и  звуковой сигнализации, а также исправность двусторонней	 
  переговорной связи между кабиной и местонахождением обслуживающего 
  персонала.    
- убедиться в наличии «Правил пользования лифтом», предупредительных и 
  указательных надписей;
- проверить состояние ограждения шахты и кабины;
- результаты осмотра занести в «Журнал ежесменного осмотра лифта». 
Примечание: изготовители лифтов в Руководстве (Инструкции) по эксплуатации лифта конкретизируют перечень работ, выполняемых при ежесменном осмотре лифта, и их объём.
Поэтому владелец лифта (организация, которой по договору делегированы права владельца в части организации эксплуатации лифтов) должен в Производственную инструкцию лифтёра включить перечень работ ежесменного осмотра лифта с учётом рекомендаций изготовителя, содержащихся в Руководстве (Инструкции) по эксплуатации лифта.       




	3. Изложить перечень работ при ежесменном осмотре лифтёром пассажирского лифта с ручным приводом дверей (распашными дверями) и объём этих работ. 
При проведении осмотра пассажирского лифта с ручным приводом дверей (распашными дверями) лифтёр должен:
- при приёме смены ознакомиться с записями предыдущей смены в «Журнале 
  ежесменного осмотра лифта»;
- проверить исправность замков и выключателей безопасности дверей шахты 
  и кабины;
- выборочно проверить не менее чем на трёх посадочных площадках точность 
  остановки кабины при движении «вверх» и «вниз»;
- проверить исправность подвижного пола (при наличии такового);
- убедиться в наличии освещения кабины лифта и посадочных площадок;
- проверить исправность действия кнопок «Стоп», светового сигнала 
  «Занято» на всех посадочных площадках, светового табло, световой 
  и звуковой сигнализации, а также исправность двусторонней	 
  переговорной связи между кабиной и местонахождением обслуживающего 
  персонала.    
- убедиться в наличии «Правил пользования лифтом», предупредительных и 
  указательных надписей;
- проверить состояние ограждения шахты и кабины;
- результаты осмотра занести в «Журнал ежесменного осмотра лифта». 
Примечание: изготовители лифтов в Руководстве (Инструкции) по эксплуатации лифта конкретизируют перечень работ, выполняемых при ежесменном осмотре лифта, и их объём.
Поэтому владелец лифта (организация, которой по договору делегированы права владельца в части организации эксплуатации лифтов) должен в Производственную инструкцию лифтёра включить перечень работ ежесменного осмотра лифта с учётом рекомендаций изготовителя, содержащихся в Руководстве (Инструкции) по эксплуатации лифта.       



	4. Изложить, какой документацией и какими инструкциями специалист должен обеспечить лифтёров, и которые должны находиться у них на рабочем месте. 

Условия и указания выполнения задания:
В письменной форме излагается перечень документации и инструкций, которыми специалист должен обеспечить лифтёров, и которые должны находиться у них на рабочем месте. 
Специалист, ответственный за организацию эксплуатации лифтов, как представитель владельца лифтов (организации, которой по договору делегированы права владельца в части организации эксплуатации лифтов) должен организовать обеспечение лифтёров следующей документацией:
- «Производственная инструкция лифтёра», разработанная с учётом 
  рекомендаций изготовителя, содержащихся в Руководстве (Инструкции) по 
  эксплуатации лифта. Производственная инструкция разрабатывается 
  также с учётом типа обслуживаемых лифтёром лифтов (грузовой, 
  больничный, пассажирский, …);
- «Инструкция по охране труда для лифтёра…» разработанная также с 
   учётом типа обслуживаемых лифтёром лифтов (грузовой, больничный, 
   пассажирский, …);
- «Журнал ежесменного осмотра лифтов»;
- «Журнал выдачи ключей от помещений с размещённым оборудованием 
  лифтов» (в том случае, если выдача ключей от данных помещений 
  предусмотрена лифтёрами) и в этом случае, соответственно, «Положение о 
  выдачи ключей  от помещений с размещённым оборудованием  лифтов»;
- график работы лифтёров на текущий месяц.




	4. Изложить действия специалиста по контролю сроков действия квалификационных удостоверений (свидетельств о квалификации) подчинённого персонала, по организации повторной проверки знаний, по организации проведения оценки квалификации вновь принимаемых лифтёров 
Условия и указания выполнения задания:
Последовательно излагаются действия специалиста по контролю сроков действия квалификационных удостоверений (свидетельств о квалификации) персонала, по организации повторной проверки его знаний, по организации проведения оценки квалификации вновь принимаемых лифтёров 
Данное задание несложное, оно включено только потому, чтобы в практический этап профессионального экзамена вошли вопросы из всех трудовых функций профессионального стандарта.  
Чтобы за текущими делами не пропустить сроки окончания действия квалификационных удостоверений (свидетельств о квалификации) подчинённого персонала (лифтёров), специалисту… целесообразно вести учёт сроков действия данных документов. 
 Аналогично необходимо отслеживать сроки проведения повторной проверки знаний персонала.
В должностные обязанности специалиста… входит обеспечение организации повторной проверки знаний подчинённого персонала, а это чаще всего включает в себя:
- подбор организации, которая имеет право проводить такую проверку   
  знаний;
- согласование с руководством оплаты данной услуги указанной 
  организации;
- подготовка письма-заявки в организацию на проведение повторной 
   проверки знаний конкретных лифтёров;
- организацию оплаты услуг по повторной проверке знаний лифтёров и  
  передача в бухгалтерию оформленных финансовых документов 
  (договора, акта выполненных работ, протокола(ов) по результатам 
  проверки знаний). 
Копию протокола(ов) специалист… оставляет также себе для ведения учёта.      
В случае необходимости оценки квалификации вновь принимаемых на работу лифтёров специалист… «выходит» на Центр оценки квалификаций (ЦОК), который уполномочен проводить оценку соответствия квалификации лифтёров требованиям профессионального стандарта, и организует выполнение подготовительных работ (подготовку необходимых документов соискателям, письма-заявки в ЦОК, оформление финансовых документов и оплату указанных услуг ЦОК…)    




5. Оформить правильно запись в Журнале ежесменного осмотра лифта результатов ежесменного осмотра (запись без замечаний, запись с 2-я замечаниями) и запись «выявленных» неисправностей - не менее 1-ой (замечания и неисправности условные, выбранные соискателем)
  Условия и указания выполнения задания:
 Выполняются соответствующие записи в Журнале ежесменного осмотра лифта (в макете – на  листе журнала)






